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Outils pour
l’accompagnement des

jeunes élu·e·s au CVS dans
le montage de projet 



“Photolangage” : pour favoriser le dialogue et
l’interconnaissance lors de la première séance du CVS.
“Ça pousse !”  : pour initier les jeunes à la construction d’un
projet.
“Fresque collective” : pour faire le bilan de son année en tant
qu’ élu·e·s au CVS, de façon créative et ludique.
“L’expo !” : pour valoriser l’engagement des jeunes au CVS et
les actions menées au sein de cette instance, auprès des
autres résident·e·s.

    Dans de nombreuses résidences-FJT, l’engagement des jeunes
dans le Conseil de Vie Sociale (CVS) se révèle souvent complexe.
Quand des représentant·e·s sont élu·e·s, il s’agit souvent de leur
première expérience de ce type et leur mobilisation dans la durée
est un enjeu essentiel. 

Comment initier les jeunes élu·e·s au montage de projet ?
Comment les accompagner de façon simple et ludique dans
leur expérience au sein du CVS ? Comme instaurer un espace de
dialogue entre tous les membres de cette instance ? Ce
document  vous proposer plusieurs outils ludiques et faciles
d’utilisation, pour accompagner les jeunes élu·e·s au CVS. 

Voici donc quatre outils d’’animation, pour quatre temps
différents d’une année au CVS. Pour chaque outil, la durée, le
matériel nécessaire, l’objectif, le contexte d’utilisation et le déroulé
de l’animation sont définis. Ils favorisent l’engagement des jeunes
au sein du CVS, en les rendant acteur·ice·s de projets concrets. 

INTRODUCTION



Matériel

Imprimer les 20 photos
disponibles dans le
document pdf « photos
Photolangage »
disponible sur ce lien.
Nous vous conseillons
de les plastifier 
Vous pouvez aussi
utiliser les cartes du jeu
DIXIT si vous l’avez !

Durée
30 min

Objectif de l’outil
Ce jeu est utilisable lors de la première réunion du CVS de
l’année. Il permet de mettre à l’aise, de créer du lien entre les
différent·e·s membres du CVS et de permettre aux équipes du  
FJT d’échanger avec les jeunes de façon ludique sur le rôle
d’un CVS, son fonctionnement, ses missions… et la vision que
les jeunes en ont. Et tout ceci, seulement avec quelques photos !

Photolangage

https://habitatjeunes-idf.fr/wp-content/uploads/2023/11/Photolangage-URHAJ.pdf


  Les images sont
étalées (face visible)
sur une table. 

    Chacun·e à son tour
répond à la question en
expliquant le lien
qu’il·elle fait avec
l’image choisie (ou une
partie de cette image).

      Enoncer une première question*.
Il est important de ne pas poser
plusieurs questions à la suite.
Considérer chaque question comme
une manche.

   Proposer aux participant·e·s
(l’intégralité des membres du CVS
: la direction, les jeunes élu·e·s du
CVS et l’animateur·rice...) de
choisir une image qui correspond
à leur réponse suite à la question
posée.

Choisissez une image qui représente pour vous le CVS (son rôle dans
la vie de la résidence…)

Choisissez une image qui représente pour vous votre place et votre
rôle au sein du CVS. 

*Les questions doivent être en rapport avec le CVS, par
exemple : 

Déroulé de l’animation



Matériel

Template arbre
(disponible sur ce
lien) 

Feuilles format A3,
crayons et stylos

Si vous ne disposez
pas d’imprimante,
vous pouvez
également
redessiner l’arbre
sur une feuille 

Durée

45 minutes

Objectif de l’outil
L’objectif de cet outil est d’accompagner les jeunes élu·e·s dans
la construction d’un projet qu’il·elle·s veulent mettre en oeuvre
dans le cadre du CVS.
Cet “arbre” permet de travailler collectivement avec les jeunes
autour de trois axes : objectif, moyens et difficultés.

Ca pousse !

https://habitatjeunes-idf.fr/wp-content/uploads/2023/11/Arbre-Ca-pousse-.pdf
https://habitatjeunes-idf.fr/wp-content/uploads/2023/11/Arbre-Ca-pousse-.pdf


Il est préférable que les jeunes élu·e·s
au CVS aient déjà une idée de projet
concret en-tête (Une idée de soirée
ou d’animation, l’achat de mobilier ou
de matériel, la modification de
certaines procédures…).

“Ce que j’aimerai
mettre en place“ :

décrire le projet
précis, avec le plus

de détails possibles. 

“Ce sur quoi je peux
m’appuyer pour construire le

projet“ :
lister les ressources matérielles

ou immatérielles (types de
compétences, mobilisation

d’autres résidents ou de
l’équipe...) pour mener le projet

souhaité.

Pour vous aider dans le remplissage...

“Difficultés rencontrées
et/ou envisagées“:

envisager les points de
blocages ou ce qui

pourrait poser problème
dans la réalisation du

projet.

Pour aller
plus loin ! 

Pour les projets de long terme,
vous pouvez conserver l’arbre du

projet et le mettre à jour au fil
des séances du CVS.

Lors du second
rassemblement du CVS ou
lors d’un temps de travail
avec les jeunes élu·e·s.
Il·elle·s sont invité·e·s à
remplir les différentes
parties de l’arbre.
L’objectif est d’encourager
les jeunes à la réflexion
collective autour de leur
projet !

Mise en place  de l’outil  



Matériel

Feuilles de paperboard
ou grandes feuilles
blanches, de nombreux
crayons, feutres,
stylos…, de la colle et des
journaux

Durée
 1h 

Objectif de l’outil
L’objectif ici est de faire un bilan de l’année des jeunes élu·e·s au
sein du CVS tout en laissant place à la créativité
organisationnelle, sociale et artistique des jeunes ainsi qu’à la
réflexion collective. 

Contexte : cette activité peut être mise en place lors de l’avant
dernier rassemblement du CVS de l’année, ou lors d’une session
bilan avec les jeunes en fin de mandat. 

Fresque collective



   Chaque jeune
explique ensuite ce
qu’il·elle a voulu
exprimer par son
art s’il·elle en a
l’envie ! 

     Debriefing collectif de
ce qui a été produit.

     Proposer aux jeunes élu·e·s de faire un bilan
créatif de leur expérience au CVS. Ce qu’il·elle·s
ont aimé dans le fait d’être élu·e, ce qui a bien ou
moins bien fonctionné, les attentes, les
découvertes... Sur une même grande feuille , les
jeunes dessinent, collent, écrivent tous en même
temps leurs idées et leurs réponses. L‘idée n‘est
pas de faire le bilan à l‘oral mais à l‘écrit, de
façon créative ! 

Déroulé de l’animation



Matériel
Punaises, Patafix…
Tout ce qui permet
d’accrocher  la
fresque collective.

Durée

Environ 20 min

Objectif de l’outil
L’objectif de cette animation est de promouvoir l‘engagement
des jeunes au CVS, mais aussi leur expression artistique et leur
créativité. Cela permet de favoriser la cohésion sociale et de
stimuler les échanges au sein du foyer. Cet événement peut
également encourager la participation active des résidents à
la vie collective du FJT.

L’expo !

Pour effectuer “L’expo”, il faut
avoir fait l’activité précédente

“Fresque collective”



Contexte : cette animation peut avoir lieu après la dernière
rencontre CVS de l’année, lors d’une soirée conviviale dans le
FJT, avec les autres résident·e·s.

Cette activité à un lien direct avec l’activité
précédente : « Fresque collective », car
c’est cette œuvre que les jeunes élu·e·s
devront présenter au public, en installant
leur fresque là ou il·elle·s le souhaitent
dans la résidence.

Il·elle·s expliqueront librement comment s’est
passée l’année, il·elle·s peuvent expliquer ce qui
a été réalisé sur la fresque, faire un retour sur
les projets mis en place,  s’il·elle·s sont fier·e·s
d’elle·ux, échanger avec les autres résident·e·s
sur ce qu’ils·elles ont mis en place dans le cadre
du CVS, etc.
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