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EDITO

Quel chambardement ! Et pourtant...

Si 2022 a réussi d étre l'année de sortie de l'urgence COVID,
elle a su se montrer & la hauteur de ses prédécesseures
pour nous offrir ses propres crises : guerre en Ukraine, crise
énergétique, inflation... n'en jetez plus !

Pas question donc de rel@cher nos efforts de résistance
et d'implication dans la construction d'une autre proposition
davenir...

Et pourtant : quel chambardement !

Aprés un long travail sur la nécessaire réorganisation
de notre équipe URHAJ, cest 'équipe elle-méme qui s’est
totalement renouvelée !

Ce qui ameéne dailleurs la nouvelle équipe & vous présenter
ici une année dactions auxquelles elle N'a que partiellement
ou pas du tout participé ! Bel exercice de style formateur !

Impossible ici d’individualiser mes remerciements a Jérébme
et son équipe pour le travail réalisé... ni @ Tommy et son
équipe pour leur remarquable capacité a assurer la continuité
de l'action qui, comme vous allez pouvoir le lire, Ny a rien
abandonné de notre exigence...

Patrick PANNEVEL
Président de 'URHAJ
fle-de-France

ﬂ
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41 structures

adhérentes

l 2 8 résidences

13 491

places

12117

logements

.17 000

jeunes accueilli-e-sfan

ok d'infos
sur les chiffres clés

DECOUVRIR

HABITAT JEUNES
ILE-DE-FRANCE
EN 2022

LOGERPOUREMANCIPER

Le réseau Habitat Jeunes Tlle-de-France rassemble une
quarantaine d'acteurs (dont la téte de réseau, 'URHAJ)

qui ceuvrent pour l'accés a 'autonomie et 'émancipation
des jeunes.

Au fondement de notre action se trouvent les valeurs de
I'éducation populaire, le droit au logement et la mixité sociale.
De ce fait, Habitat Jeunes lle-de-France se reconnait dans

la charte nationale de 'UNHAJ qui s'inscrit dans les principes
de 'économie sociale et solidaire et de I'éducation
populaire : la solidarité, la citoyenneté, 'lhumanisme, le respect
et la démocratie participative.

EN2022,CINQNOUVEAUX MEMBRES ONT REJOINT

NOTRE RESEAU

Nous souhaitons la bienvenue d Adoma, Alfi, Coallia,

Habitat et Humanisme et au Service Social Breton !

Ces cing nouveaux adhérents représentent six résidences-FJT,
732 logements et 766 places. En paralléle, trois nouvelles
résidences d'adhérents du réseau sont sorties de terre cette
année. Elles comptent 274 logements et 287 places.

Edcnabitat  ALFI coallia”

Adoma EENNN

habitat &
humanisme

NOMBRE DE PLACES PARDEPARTEMENT

Paris 3483

Seine-Saint-Denis

Val-d’Oise 1591
1463

Seine-et-Marne 1296

Hauts-de-Seine

Val-de-Marne 181

Yvelines 968

Essonne - 455
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pour l'insertion, vers l'autonomie


https://habitatjeunes-idf.fr/ressources/lobservatoire-regional/

PARIS-75 SEINE-SAINT-DENIS - 93

41 résidences 1 résidences
19 structures 3 structures adhérentes
adhérentes

VALD'OISE- 95
13 résidences

3 structures
adhérentes

SEINE-ET-MARNE-77
12 résidences
6 structures adhérentes

YVELINES-78
12 résidences
7 structures
adhérentes

ESSONNE - 91
6 résidences
2 structures
adhérentes

HAUTS-DE-SEINE - 92 VAL-DE-MARNE-94
24 résidences 9 résidences
10 structures adhérentes 2 structures adhérentes
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l 8 newsletters

destinataires
et un taux
d'ouverturede 54%

Lesliens

les plus cliqués

« inscriptions aux formations ;
« événements de 'URHAJ ;

- ressources et outils.

324

membres
sur le canal général
du Slack Habitat Jeunes

ALLER VERS
ET ANIMER NOTRE
COLLECTIF REGIONAL

UNE MULTIPLICITE DEFORMATS POUR FAIRE VIVRE LERESEAU
La diversité de structures et d'expertises de notre réseau
constitue une richesse qu'il sagit de faire vivre dans le
collectif. Afin de favoriser les échanges et les synergies entre
tous nos adhérents, nous leur proposons :

- toutes les trois semaines, une newsletter pour informer,
mobiliser sur nos sujets communs et valoriser les initiatives

de nos membres ;

- Slack, notre plateforme collaborative, avec différents
canaux permettant aux membres de s'entraider et de partager
directement des ressources ;

- des actions inter-FJT pour construire des projets communs.

ACTIONS INTER-FJT:LADYNAMIQUE SEPOURSUIT!

Si 2021 avait permis aux résident-e-s de plusieurs FJT de se
retrouver autour d’un tournoi de foot, un pique-nique ou encore
un concours de pdtisserie au Champ-de-Mars, 2022 n'a pas été
en reste coté actions inter-FJT : olympiades, aprés-midi
barbecue ou encore Escape Game Santé en partenariat avec
la CPAM ont été organisés.

@ < d’infos sur nos actions inter-FJT

DECOUVRIR LUARTICLE

LE “ALLER-VERS” : UNEDEMARCHE AU CCEURDENOTRE ACTION
Fondamentale pour connaitre les équipes et les projets, faire
remonter les difficultés du terrain ou encore aller capter

les pratiques intéressantes & partager d 'lensemble du réseau,
la démarche du « aller vers » est structurante pour 'URHAJ.

Nouveauté 2022 ! Afin dalimenter sa propre démarche
d'amélioration continue, 'équipe a mis en place un outil de
suivi de ses temps de rencontre au sein des structures
FJT du réseau.

Quatre-vingt-quatre au total en 2022.. Un résultat
enthousiasmant !

29 Visites de 'URHAJ & un adhérent
13 Réunions organisées par
F'URHAJ
11 Réunions/événements organisés
par un adhérent

Actions menées par 'URHAJ
chez un adhérent
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https://habitatjeunes-idf.fr/un-ete-en-inter-fjt/

LES UNIONS ET DELEGATIONS DEPARTEMENTALES :

LELIEN ENTRE LES TERRITOIRES ETL'ECHELON REGIONAL

Animer le dense réseau francilien dans la grande diversité de ses
territoires nécessite de faire vivre I'échelon départemental pour
permettre aux équipes de se rencontrer et de porter leurs voix
en direction de leurs partenaires départementaux et régionaux.

Pour ce faire, le réseau francilien de 'URHAJ s'organise en unions
départementales pilotées par les délégué-e-s de chaque
territoire. Ces collectifs dadhérents a I'échelle du département
se réunissent deux ¢ trois fois par an pour échanger, partager
et construire ensemble.

En 2022, ce sont douze réunions d’'unions départementales qui
se sont tenues, rassemblant 106 participations des salarié-e-s et
bénévoles du réseau.

Ces rencontres et temps d’échanges ont notamment permis
de travailler & I'échelle départementale sur le lien partenarial
avec les Conseils Départementaus, les services de I'Etat et les
CAF, ainsi que sur le développement de l'offre et les actions
inter-résidences.

9

o d’infos

DECOUVRIR LES DELEGATIONS DEPARTEMENTALES

Les dix délégué-e's de I'ensemble des départements constituent
le lien entre les territoires, le Conseil dAdministration et I'équipe
de 'URHAJ. A ce titre, ils co-organisent les rencontres des unions
départementales, représentent les adhérents du territoire aupres
des partenaires et dans les instances de 'URHAJ.

Pour la premiére fois en 2022, les délégué-e's se sont
réuni-e's en novembre au sein d’un collectif départemental
pour échanger sur les enjeux de leurs territoires respectifs et sur
les modalités de mobilisation des adhérents.

B

—-

LES COMMISSIONS DEL'URHAJ : DES COLLECTIFS DE
PRODUCTION DE CONNAISSANCEET D’OUTILS POURLE RESEAU
En 2022, les commissions thématiques “développement’,
“formation” et “socio-éducatif” se sont réunies deux d trois fois
pour travailler ensemble a produire de la connaissance

et des outils. Avec 35 participant-e's issu-e's des directions et
équipes de terrain des adhérents, elles ont pu déboucher sur des
productions et des actions utiles pour I'ensemble du réseau.

Nouveauté 2022 ! La fin de l'année aura été l'occasion de
réfléchir collectivement & une nouvelle organisation des
commissions pour 2023, avec la création de deux nouvelles
commissions thématiques. Aux commissions «socioéducative»
et «développement et patrimoine» existantes, sajouteront les
commissions «parcours résidentiels» et «kmétiers de 'humain».
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Paris
+ 2 unions départementales
« 34 participations

Hauts-de-Seine
+ 2 unions départementales
« 21 participations

Yvelines
« 3 unions départementales
+ 20 participations

Seine-et-Marne
« 3 unions départementales
+ 22 participations

Val d’Oise

+ 2 unions départementales
* 9 participations



https://habitatjeunes-idf.fr/delegations-departementales/

130

sta iaires

forme -e-s dans le cadre de 'OF

562

participations

a l'ensemble des événements
«Pouvoir d’agir»
proposés par 'URHAJ en 2022

12

séancesde
co-developpement
pour les équipes de direction

3 échangeons
socio-éduc

4.

numeériques

3 Ol.l rnees

des équ J)
socio-éducatives

RENFORCER
E POUVOIR DAGIR
DE NOS MEMBRES

DEVELOPPERLES COMPETENCES :

FOCALESURUNE OFFRERICHE DEFORMATIONS

Organisme de formation (OF), 'TURHAJ Tle-de-France a été
certifiée Qualiopi en 2021. Cette année encore, nous avons
proposé aux équipes dix formations —dont cinq nouvelles-
répondant aux enjeux et aux évolutions du secteur, des profils
et besoins des jeunes. Parmi les nouveautés : «<KAccompagner
les résident-e's vers l'insertion professionnelle» ou encore &
«lentretien de leur logement et des espaces communs».

[ 3

- o d’infos sur nos actions de formation

DECOUVRIR NOS FORMATIONS

ENJEU 2022: DECRYPTER LES NOUVELLES MODALITES
D’EVALUATION DESESSMS

Afin daccompagner les gestionnaires dans lappropriation

du référentiel d’évaluation de la HAS et ainsi les aider &
préparer au mieux leur prochaine évaluation et mettre

en lumiére les spécificités et la plus-value de leurs projets,
'URHAJ se mobilise depuis le début de la réforme. Dans ce
cadre, nous avons notamment organisé, en novembre 2022, une
formation dédiée avec Delphine Burlet, consultante formatrice et
évaluatrice externe, qui a bénéficié & 14 directeurrice's du réseau !

& d'infos sur I'évaluation des FJT

DECOUVRIR LUARTICLE

ECHANGERENTRE PAIRS ET PARTAGER LES BONNES PRATIQUES
Au-deld des formations proposées dans le cadre de 'OF, TURHAJ
propose a ses adhérents plusieurs formats de rencontres et
d'ateliers pour développer le pouvoir dagir de ses membres &
travers les échanges de pratiques, la construction de solutions
collectives ou encore la valorisation des compétences internes
au réseau

i ‘ o d'infos sur ces échanges
DECOUVRIR LARTICLE
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https://habitatjeunes-idf.fr/le-nouveau-catalogue-de-formations-est-en-ligne/
https://habitatjeunes-idf.fr/ressources/levaluation-interne-externe-des-fjt/
https://habitatjeunes-idf.fr/derniere-journee-des-equipes-socio-educatives-de-2022/

OUTILLERET PRODUIREDELA RESSOURCE ELEMENTS

Toute I'expertise Habitat Jeunes est accessible en open source CLES DENOTRE

sur la ressourcerie du site internet de 'TURHAJ. Cet espace permet ACCOMPAGNEMENT

de diffuser, & 'ensemble des membres du réseau et de ses DU RESEAUEN 2022
partenaires, les ressources existantes ainsi que celles produites Accueil de nouveaux personnels
en interne (neuf nouvelles en 2022 1). de direction, accompagnement

au contrat de projet CAF,
a conseils réglementaires,
& d’infos résolution de problémes.. autant
dactions que I'équipe régionale
méne tout au long de l'année, de
maniére individualisée auprés
de ses membres.

DECOUVRIR LES RESSOURCES

tee O—nw=

LAPLAQUETTE “UACTION SOCIOEDUCATIVEEN FJT”

FAITPEAUNEUVE! ) Nouveauté 2022 ! Dans une
Valoriser les projets Habitat Jeunes lle-de-France est structurant perspective d'amélioration
dans le travail de 'URHAJ. Ainsi, aprés avoir produit et partagé continue de ses pratiques,
ses outils “Etre utile aux jeunes et aux territoires” entre 2019 et 2021, FURHAJ a construit un outil de
lassociation a mis & jour et diffusé en 2022 sa plaquette phare suivi permettant de recenser et
qui valorise l'action socioéducative constitutive du projet FJT. de classifier 'ensemble de ces
actions daccompagnement
“» resserré.
P & d’infos
> Zoom sur les 73 actions de 2022
\9%
INSIDE FJT : LA PREMIERE APPLICATION MOBILE DU RESEAU 1%
HABITAT JEUNES ILE-DE-FRANCE
Valoriser les projets et mieux rendre compte de lactivité en FJT...
autant d'enjeux fondamentaux qui ont amené 'URHAJ
& conceptualiser début 2022 un dispositif dapplication mobile,

«Inside FJT » Son objectif ? La mise en lumiére des
actions collectives au coeur du projet FJT ! Constitué
fin 2022, le groupe d'expérimentation testera au premier
semestre 2023 les fonctionnalités développées pour
que lapplication puisse étre utilisable et essaimée &
lensemble du réseau d'ici fin 2023 !

k accueil nouvelles directions
A réhabilitation

DES VIDEOS CO-CONSTRUITES AVEC LES EQUIPES développement
SOCIO-EDUCATIVES ETLES RESIDENT-E-S Bl modéle économique

Afin de proposer des supports pédagogiques adaptés aux cycle de projet CAF
nouveaux usages numériques des résidentes, un projet H conseil/accompagnement
innovant de création de ressources vidéos a été mené en réglementaire et conventionnel,
2022. L'URHAJ, une dizaine de personnels de FJT, leurs résidentes et résolution problémes

lassociation Labomatique se sont associé-e-s et ont congu, réalisé
et produit trois vidéos pédagogiques sur la demande de logement
social, l'entretien du logement et le vivre-ensemble.

’ ' & d’infos
DECOUVRIR LES VIDEOS PEDAGOGIQUES
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https://habitatjeunes-idf.fr/ressources/
https://habitatjeunes-idf.fr/creation-de-videos-pedagogiques/
https://habitatjeunes-idf.fr/laction-socio-educative-en-fjt/

entretiens d’AIO
réalisés dansle 77

jeunes logé-e-s via
e contingentrégional
en 2022

IMPULSER ET GERER DES
PROJETS PORTEURS

Face aux enjeux émergents, 'TURHAJ Tle-de-France construit, gére
et évalue des dispositifs ponctuels ou pérennes afin de répondre
a des besoins spécifiques identifiés sur les territoires.

MOBILISATION DU CONTINGENT REGIONAL:

LEDISPOSITIF FETE SES10 ANS !

Le dispositif de mobilisation des logements sociaux du
contingent du Conseil Régional dle-de-France a pour
objectif d'aider les jeunes résidant en FJT et/ou suivi-e-s par
les CLLAJ & accéder au logement social en lle-de-France.
Depuis 2012, TURHAJ gére ce dispositif dont la réussite repose
sur la réactivité des acteurs : le délai pour proposer des
candidatures aux bailleurs est de vingt jours environ.

A ce jour, ce sont au total :

+ de 1150 logements rétrocédés

+ de 830 jeunes logé-e-s

Plus spécifiquement, en 2022, le dispositif a été particulierement
porteur avec 110 logements rétrocédés (+ 20% par rapport & 2021)
et 83 jeunes relogé-e's (+17%).

La convention entre 'TURHAJ et la Région lle-de-France a été
renouvelée pour la cinquieéme fois pour la période 2022-2024.

2
I3 & d’infos

DECOUVRIR LARTICLE

PARTENARIAT AVEC ACTIONLOGEMENT

SERVICEEN SEINE-ET-MARNE

Dans le cadre du projet de structuration d'un CLLAJ en
Seine-et-Marne, les adhérents et TURHAJ ont souhaité mener
un travail de préfiguration en s’inscrivant dans le dispositif

de soutien d l'accompagnement vers le logement autonome
proposé par Action Logement. En 2022, ce sont :

+ de 772 entretiens AIO

+ de 240 dispositifs ALS sollicités

+ de 61 accés au logement autonome (hors logement ALS)
Les premiéres réunions de préfiguration du CLLAJ se sont tenues
fin 2022, et TURHAJ, ainsi que les adhérents du territoire, sont
associés a la démarche.
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https://habitatjeunes-idf.fr/ressources/contingent-regional-dispositif-vers-le-logement-autonome/

SECURISERLEPARCOURS RESIDENTIEL DES JEUNES PRECAIRES
En 2022, deux dispositifs de sécurisation financiére portés par
'URHAJ ont vu le jour.

En Seine-et-Marne, unfonds de soutien pourl'accés

etle maintien des jeunes vulnérables en FJT

Depuis juin 2022, 'ensemble des adhérents de Seine-et-Marne
sont engagés dans ce projet financé par la CAF du département.
Lobjectif est double :

* permettre I'accés de jeunes trés précaires au FJT en leur Un objectif de
financant le dépét de garantie, un kit d’installation (draps,
voisselle), et une avance APL ; 1 5 o
- garantir une aide financiére aux jeunes connaissant des

ruptures de parcours pendant leurs séjours (un & trois mois jeunes aidé-e-s
d'aide au paiement du loyer). en Seine-et-Marne

et déja 87 jeunes qui
Au total, ce sont 150 jeunes qui vont pouvoir bénéficier du dispo- ont pu bénéficier d'une

sitif sur cette premiére année de fonctionnement, soit environ 10% ou plusieurs aides
de la population accueillie en FJT & lannée sur le département.

Dans les Hauts-de-Seine, un fonds de sécurisation
pourl'accés des jeunes en CEJen FJT

Fin 2022, un dispositif de sécurisation financiére des jeunes

en CEJ (Contrat d’Engagement Jeune) a été lancé, grdce aux
financements de la DRIEETS et au concours des adhérents des
Hauts-de-Seine, de 'TURHAJ, et des Missions Locales du territoire.

Depuis que le Contrat dEngagement Jeunes a remplacé

la Garantie Jeunes, les Missions Locales ont encore plus de
difficultés & trouver des solutions de logement pour ces jeunes
précaires. Le dispositif permet ainsi aux Missions Locales

du territoire d’'orienter des jeunes en CEJ vers des FJT Un ObIeCtlf de
volontaires. Ce sont entre 30 et 45 jeunes qui vont pouvoir

bénéficier de ce dispositif, qui leur finance le dépdot de garantie 3 o a 4 5
et une aide au paiement des premiers loyers & leur entrée jeunes aidé-e-s

en FJT. Au besoin, un soutien aux impayés peut également étre
mis en place.

<

dans les Hauts-de-Seine

e & d’infos
* DECOUVRIR NOS FONDS DE SECURISATION
o°.

/'1
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https://habitatjeunes-idf.fr/fondsdesecurisation1/

Des éléments
enthousiasmants !

Le rapport de février 2022 du
CGEDD souligne la pertinence
du modéle FJT au regard des
politiques du logement des
jeunes.

Une vidéo, qui reprend le
gimmick «l LOVE FJT», a été
produite & partir dimages du
réseau HAJ Tle-de-France et
diffusée en octobre 2022 !

ok d'infos

RAPPORT DU CGEDD

DECOUVRIR LA VIDEO

DEVELOPPER DES
ACTIONS DE PLAIDOYER

CRISEDEL'ENERGIE : L'URHAJ TIRE LESIGNALD’ALARME !

La hausse brutale des colts de I'énergie fin 2022 a eu un impact
sans précédent sur les équilibres économiques des structures
Habitat Jeunes franciliennes. Budgets en fort déséquilibre,
imprévisibilité et difficultés de trésorerie, la crise énergétique est
venue toucher de plein fouet les gestionnaires dés la fin 2022.
LURHAJ s’est donc mobilisée au travers d'actions de
plaidoyer et de soutien aux adhérents face a cette situation
alarmante, notamment via un communiqué de presse ainsi que
des courriers adressés aux parlementaires francilien-ne-s.
LURHAJ a aussi accompagné les structures dans la mobilisation
des différentes aides et poursuivra son action en 2023.

A\l

o d’infos sur les retombées médiatiques

ARTICLE ACTU.FR VIDEOS BFM

CRISE DES METIERS DELHUMAIN:

LABSOLUE NECESSITE D’UNE MOBILISATION ACCRUE

Face aux difficultés de plus en plus prégnantes de
recrutement et de fidélisation des équipes au sein des FJT,
'URHAJ Tle-de~-France a poursuivi le déploiement de son action
en 2022, & travers notamment :

* Un rapprochement d’autres réseaux pour des actions
coordonnées : la participation & 'lensemble des mobilisations
interfédérales et inter-associatives régionales lillustrent,

tout comme l'adhésion de 'URHAJ Tle-de-France & 'URIOPSS
régionale en octobre 2022.

« La définition d’un plan d'action régional pour outiller les
directions et travailler sur l'attractivité des métiers en FJT. Dans ce
cadre, quatre vidéos métiers ont été produites et relayées en 2022.

¥ & dinfos sur la playlist

. . DECOUVRIR LA PLAYLIST
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLsSoUh-tpc_Hmwg8-JvHWZ58nMjhZAxwg
https://actu.fr/societe/crise-de-l-energie-en-ile-de-france-des-foyers-de-jeunes-travailleurs-pourraient-fermer_53857379.html
https://habitatjeunes-idf.fr/ile-de-france-les-foyers-pour-jeunes-travailleurs-touches-par-la-flambee-des-prix-de-lenergie/
https://igedd.documentation.developpement-durable.gouv.fr/documents/Affaires-0012464/013975-01_rapport_publie.pdf;jsessionid=795EAC76CD9BD8D0926B12DA3D7231E4
https://www.igedd.developpement-durable.gouv.fr/IMG/mp4/fjt_v2-compression_cle5f5b62.mp4

PLAIDOYER :

’ JUIN
L ~ CAMPAGNE DE

y

n’é\ COMMUNICATION
N “I LOVE FJT”
pour valoriser nos métiers.
. ‘ vesesssvssscsesediiecese ................
4 B MARS
..... @ COMMUNIQUE
FEVRIER Pas un quinquennat

£ de plus & la rue.
Ic):ER IS:S;imETIERS DECOUVRIR
Acte | de la mobilisation ! DECOUVRIR

DECOUVRIR JUIN
DIFFUSION DES

RESULTATS DE LENQUETE
SUR LES PERSONNELS
SOCIOEDUCATIFS EN FJT.”

DE LTHUMAIN
Acte Il de la mobilisation !

SEPTEMBRE 5 e
LETTRE AUX PARTENAIRES DECOUVRIR

ET COMMUNIQUE DE
PRESSE
Alerte Crise de I'énergie

..‘.
o
00

DECOUVRR [

JUILLET .
CRISE DES METIERS DECOUVRIR 2

0
.
.

DECEMBRE
A 2E LETTRE AUX

L1113

£l

» PARTENAIRES

. n
. .
SEPTEMBRE " -.

CRISE DES METIERS o

DE L’HUMAIN """" --....-.............o...........‘ ..... cscsecco®
Acte Il de la mobilisation !

DECOUVRIR
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https://habitatjeunes-idf.fr/rassemblement-francilien-du-4-fevrier-2022/
https://www.linkedin.com/posts/unhaj_habitatjeunes-quiprendsoindenous-activity-6980864622559907840-5mXW?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://habitatjeunes-idf.fr/pas-un-quinquennat-de-plus-a-la-rue/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6950821826335797248
https://mailchi.mp/b9281d45b260/lettre-aux-partenaires-n5-dcembre-15354920?e=edbe65d998
https://habitatjeunes-idf.fr/residences-fjt-letau-se-referme-sur-un-modele-economique-deja-fragilise/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6944998484567592961
https://habitatjeunes-idf.fr/__trashed-2/

RETROUVEZ
LORGANISATION

DELA GOUVERNANCE

DELURHAJ SUR
NOTRESITE

o d'infos

DECOUVRIR LA GOUVERNANCE

Les temps forts de
lavie associative
urhajienne:

I‘As‘semblée
Géneradle

38 participations

3 Conseils

d’Administrations
84 participations

8 réunions

du bureau

60 participations

NOTRE VIE
ASSOCIATIVE

NOTRE PART 2021-2023

2022 marquait la seconde année de mise en ceuvre de notre
Plan d’Action Régional Triennal qui, pour rappel, guide notre
action autour des grandes orientations suivantes :

- contribuer & 'émancipation des jeunes ;

« rester en phase et inventifve-s ;

- faire vivre et développer notre ambition.

% d’infos

DECOUVRIR NOTRE PART

UNE EQUIPE RENOUVELEE A 'URHAJILE-DE-FRANCE

Dans la lignée du large processus de réflexion entamé en 2019
autour des missions de lTURHAJ et de son organisation, 2022

a été une année de profonds changements au sein de 'équipe
régionale.

Si arrivées et départs ont rythmé 2022, la production de ce rapport
dactivités par “la nouvelle équipe” est notamment loccasion
de saluer le travail des salarié-e-s qui ont contribué a la
richesse des actions de notre téte de réseau présentées ici.
Un grand merci d :

« Emilie GUYOT-SIONNEST, Directrice adjointe jusqu'd mai 2022 ;

« Manon PUSSET, Assistante communication en apprentissage
jusqu’a aolt 2022 ;

 Mathilde EL HADEUF, Responsable socioéducatif et formation
jusqu'a septembre 2022 ;

« Elodie LEVY, Responsable vie du réseau et formation jusqu’d
janvier 2023 ;

« bien entendu, un merci tout particulier & Jérdme CACCIAGUERRA,
Directeur général de 'URHAJ jusqu’'d décembre 2022, pour avoir
mené 'URHAJ pendant plus de quinze ans a travers son travail
acharné et précieux.

Avec son regard neuf, la nouvelle équipe régionale a hate
de continuer a relever les défis du réseau en 2023.

On vous la présente par ordre darrivée :

 Adéle AUBRY, Responsable Habitat depuis février 2022 ;

« Clémentine LARROUDE, Directrice adjointe, arrivée en juin 2022 ;

« Emma BERNARDEAU, Responsable du pdle socioéducatif depuis
septembre 2022 ;

« Tommy VEYRAT, directeur régional de 'TURHAJ depuis janvier 2023
« Laura CALONNE, stagiaire au pole Habitat de février & juillet 2023 ;
* Louise PELLETIER, Responsable Communication et Vie du réseau
a partir de mai 2023.
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https://habitatjeunes-idf.fr/lurhaj-ile-de-france/
https://habitatjeunes-idf.fr/lurhaj-ile-de-france/

MERCI A EUX POUR LEUR SOUTIEN FIDELE
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Vous souhaitez en savoir plus,
devenir partenaire, développer
un projet sur votre territoire ?
Contactez-nous!

0000

Habitat
Jeunes

ile-de-France

URHAJ ile-de-France

166, rue de Charonne - 75011 PARIS
www.habitatjeunes-idf.fr

01 4216 86 66
contact@urhaj-idf.fr
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