
 

Offre d’emploi-CDD 12 mois 

Chargé.e de mission économies d’énergies  
 

L’ALJT, par l’accès au logement des jeunes, vise à promouvoir la 
cohésion sociale et contribuer à l’égalité des chances. L’ALJT loge et 

accompagne annuellement plus de 12 000 jeunes âgé.e.s de 18 à 32 ans. Nos 8 300 
logements (individuels, couples ou monoparentaux) sont actuellement répartis dans 80 
résidences implantées sur les 8 départements franciliens. Nous proposons 3 types de 
résidences complémentaires afin de répondre aux différents besoins des jeunes, qui 

rencontrent des difficultés d’accès au logement.  

L’ALJT inscrit son action dans le soutien et l’accompagnement des jeunes dans leur 
parcours d’intégration dans la vie active et d’accès à un logement pérenne. Ses missions 
: " Loger, Accompagner, Développer, Valoriser". 

Dans le cadre d’un appel à manifestation d’intérêt lancé par Action Logement, visant à 
soutenir exceptionnellement l’accompagnement social des résidents des FJT dans la 
maîtrise de leur consommation de fluides, l’ALJT recrute un·e chargé·e de mission 
“Économies d’énergie”..  

Rattaché.e à la Directrice de l’Ingénierie Sociale et de la Communication et intervenant 
sur un territoire composé de plusieurs départements (75 et 93), vos missions seront : 

• Coordonner les actions autour des économies d’énergies sur le territoire : théâtre 
forum… proposer des animations pédagogiques et ludiques  

• Animer une démarche commune autour des économies d’énergies au sein d’un 
territoire en lien avec les DE référents Animations collectives  

• Assurer le lien entre les équipes socio-éducatives et techniques autour des 
consommations d’énergies pour une bonne communication aux résident.e.s 

• Contribuer au développement des compétences de l’ALJT sur la sensibilisation des 
jeunes aux économies d’énergie : développer des temps de formation et 
d’information à destination des équipes, piloter la conception et l’appropriation 
d’outils d’animation et d’accompagnement individuel autour des économies d’énergies 

• Production de supports pédagogiques : actions collectives, accompagnement 
individuel en lien avec les économies d’énergies, le logement et le budget.  

• Assurer un reporting de l’activité : production de bilans, mise en œuvre d’une 
démarche d’évaluation des actions 

• Intervention auprès d’un public : diffuser des informations aux jeunes, intervention 
dans les logements des jeunes pour expliquer l’intérêt des équipements permettant 
de mesurer la consommation individuelle et sensibiliser les jeunes aux écogestes et 
aux pratiques écoresponsables pour réduire les consommations d’énergies 
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Profil :  
BTS Economie Sociale et Familiale, Diagnostic Performance énergétique, BP Animateur 
Education à l’Environnement, Bac+3/4 en Ingénierie de projet, Développement durable ou 
Economie Sociale et Solidaire.  
 
Expérience 
Une expérience auprès d’un public jeunes en résidence pour jeunes et une formation en gestion 
de projets sont un plus. 
 
Vous avez une bonne connaissance des partenaires, des aides et dispositifs lié au 
développement durable, à la sobriété énergétique et au budget. 
 
A l’écoute, vous possédez de bonnes capacités relationnelles et êtes capable d’identifier les 
besoins à partir de la demande. 
Vous faites preuve d’autonomie et de rigueur et possédez une bonne capacité d’analyse et de 
synthèse. 
 

• Goût pour la pédagogie et la transmission des savoirs. 
• Capacité à produire des bilans, des évaluations 
• Capacité à rendre compte 
• Capacité à travailler en équipe et en partenariat 

 
Contrat CDD 1an à pourvoir dès que possible  
35 heures avec une alternance entre des semaines de 4 jours (32h) et des semaines de 5 
jours (38h). Journée non travaillée le vendredi. 
1 soirée par semaine le mercredi 
 
 
Rémunération : ER 15 -A partir de 31,4K€ (sur 13 mois – SEGUR Inclus sur 12mois), + Prime 

324,81€Brut lié au contraintes déplacements sur territoire, Remboursement 50% pass 

navigo, mutuelle, tickets restaurants, Comité Social et Economique (CSE), 31 jours de 

congés. Rattachement à la Convention collective Nationale de l’habitat et du Logement 

Accompagnés (Ancienne FSJT 2336). 

 

La localisation :  

Siège (75019) mais interventions régulières sur les résidences du territoire 75/93. 

 

- CV+LM à transmettre à : recrutement.siege@aljt.asso.fr 

 


