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L’association Les Jeunes de La Plaine est gestionnaire de Résidences FJT depuis 60 ans. 

Elle recrute pour le pôle Issy-Meudon. 
L’emploi est affecté à deux résidences de 24 et 20 logements implantées à Issy Les Moulineaux qui permet une 

intervention personnalisée et collective de proximité. 
  

1 poste de Conseiller·ère sociale et de vie résidentielle en CDD de remplacement 

 
Rejoignez notre équipe et faites la différence ! 
 
Vous êtes diplômé·e en travail social et désirez être en cœur de missions significatives pour soutenir un projet en 
faveur des jeunes ? Vous aimez animer un collectif, travailler en équipe pluridisciplinaire et en réseau, et souhaitez 
voir l'impact de vos actions au quotidien ? Vous avez besoin d’activités diversifiées et vous souhaitez permettre le 
développement de la participation ? Alors, cette opportunité est faite pour vous ! 
 
Notre structure : nous sommes une organisation à taille humaine, engagée à promouvoir l'habitat jeunes et à 
encourager les initiatives des jeunes et des équipes. Notre approche intègre le développement individuel et une 
vie collective partagée, apportant solidarité et entraide, et constituant un élément important d’enrichissement et de 
coéducation. 
 
Pourquoi nous rejoindre ? 
 
Impact significatif : Aidez les jeunes à devenir autonomes et à s'intégrer dans la vie active, en jouant un rôle clé 
dans leur parcours. 
Avantages : Profitez d’un accompagnement dès votre intégration, d'opportunités de développement professionnel, 
notamment par le travail d’équipe et la possibilité de participer à des analyses de pratique, ainsi que d'une ambiance 
de travail conviviale. 
Culture associative : Intégrez une équipe dynamique qui valorise l'innovation et la reconnaissance du travail de 
chacun. 
 
Vos missions en synthèse :  
Accueillir et suivre des jeunes de 18 à 30 ans à l’entrée de la vie active. 
Accompagner les résidents pour les rendre autonomes dans la gestion de leur habitat, leur parcours résidentiel, 
leur relation à l’emploi et leur intégration sociale. 
Animer le collectif et faire vivre les unités de vie. 
Veiller à la qualité du cadre de vie, des logements et des équipements. 
 
Activités : 
Mener le processus d’admission des résidents, en sélectionnant les candidats et en contractualisant leur séjour 
(signature du bail, état des lieux explicatifs…). 
Accueillir les résidents avec respect et éthique pour favoriser l’appropriation de leur logement, la gestion de leur 
habitat (redevance, entretien, sortie de situation d’impayés, voisinage …) et les accompagner dans leur intégration. 
Établir un diagnostic de la situation de chacun et mettre en œuvre un projet d’accompagnement personnalisé, lié 
à l’insertion professionnelle, au budget, au bien-être (parcours santé) ... 
Conseiller et accompagner les résidents dans leurs démarches administratives et leur parcours résidentiel. 
Créer des conditions favorisant l’intégration sociale et citoyenne à travers des activités variées. 
Concevoir et évaluer les actions collectives d’animation de la vie résidentielle.  
Créer les conditions favorisant l’intégration sociale et citoyenne de chacun, le développement personnel par des 
activités (culturelles, de loisirs, sportives …) coconstruites, réalisées en interne, ou en externe avec des acteurs et 
organisations du territoire. 
Mettre à jour les dossiers administratifs et veiller à la bonne tenue des lieux.  
Rendre compte de ses interventions et de ses observations à l’équipe et à sa hiérarchie 
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Compétences et expériences : 
Diplômes : Diplômes : DEES, DEASS, CESF, Licence sciences de l’éducation, DUT Carrières sociales, Licence 
intervention sociale, DEJEPS. Débutant·e accepté·e. Début de carrière. 
 
Discrétion et respect de la confidentialité obligatoire 
Une connaissance du droit des usagers appliqués dans les établissements sociaux et une expérience en 
structure de logement temporaire accompagné seront appréciées. 
 
Prêt à faire la différence ? Si ces valeurs résonnent en vous et que vous souhaitez mettre en œuvre vos 
compétences au quotidien, envoyez-nous votre candidature dès aujourd'hui ! Pour toute question, 
n’hésitez pas à nous contacter, Mme GIRARD Emilie, responsable du pôle, 
coordinateur.meudon@lesjeunesdelaplaine.com     
 
Conditions de l’emploi : 
CDD à temps plein à partir d’avril 2026 d’une durée de 5 à 6 mois. Emploi repère 16 de la Convention Collective 
HLA  
5 jours par semaine dont 2 en horaires de soirée – 4 journées en WE dans l’année. 
Salaire sur 13 mois prime Ségur comprise  
Reprise d’ancienneté selon CC HLA   
Prise en charge à 50% de Tickets Restaurant (10 €), Mutuelle et transports en commun. 
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